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Compito I: Stage 
Piano settimanale e lista di controllo 
Compito II: Preparazione all’inizio del tirocinio
„2.3 Lista di controllo apprendista“
Compito III: Visita al corso interaziendale o alla scuola professionale
Programma dei corsi CI per i 4 anni di formazione  
Piano semestrale della SP per i 4 anni di formazione  
Compito IV: Piano di formazione aziendale 
2.2 Piano di formazione aziendale
2.2 Accordo sul piano di formazione aziendale 
Compito V: Il metodo a 6 fasi IPERCA
„2.4 Lista di controllo IPERCA“
„2.4 Ciclo e diario di lavoro“ con le ore stimate ed effettive
Documentazione di apprendimento strutturata secondo IPERCA 

„8.2 Valutazione apprendista“ compilato dall’apprendista
„6.2 Feedback documentazione della formazione“
Compito VI: Preparare e svolgere un colloquio di qualificazione
„8.2 Valutazione apprendista“ compilato dall’autore
Decorso del colloquio preparato 

Attestato di capacità
Copia dell’attestato di capacità, solo se il percorso formativo è assolto fuori dal modulo „formare/condurre“ del ciclo di formazione di Specialista della produzione.
	inserire qui la copia


Attestato del corso di maestro di tirocinio
se disponibile copia dell’attestato del corso di maestro di tirocinio.

	inserire qui la copia
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